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Electromécanicien maintenance électrique (H/F) 

 

Aprolya SAS, société de conseil RH et de recrutement, recherche 1 1 Electromécanicien maintenance 
électrique (H/F) pour une entreprise à process continu, basée à Mulhouse en Alsace. 

L’entreprise affiche de bons résultats et une croissance forte. Elle pratique une politique d’investissement 
dynamique, pour poursuivre son développement et augmenter sa capacité de production dans de bonnes 
conditions.  

Au sein de l’équipe maintenance postée en 5X8, vous réaliser les opérations de maintenance préventives 
et curatives, vous surveillez, entretenez et dépannez les installations de production, les machines et le 
réseau de distribution électrique, dans le respect des règles de sécurité et pour assurer la continuité de la 
production. 

Missions principales : 
• Réaliser les opérations de maintenance électromécanique préventive et curative 
• Identifier les causes de dysfonctionnement 
• Apprécier les risques et les délais d’intervention 
• Préconiser les modalités d’intervention provisoires ou définitives 
• Informer le Responsable maintenance électrique/automatisme ainsi que le Contremaître fabrication 
• Contrôler le bon fonctionnement des installations neuves et après intervention de maintenance   
• Réaliser les opérations d’arrêt complet et de redémarrage liés aux énergies 
• Assurer la sécurité des zones d’intervention (consignation électrique, balisage…) 
• Renseigner les documents retraçant les interventions réalisées, de manière claire et exhaustive 
• Participation à l’amélioration des procédures de maintenance. 

Votre profil : 

De formation technique de type BTS, BAC Pro ou équivalent selon profil, avec une spécialisation électrique, 
Maintenance Industrielle ou des Systèmes Mécaniques Automatisés, vous justifiez d’une expérience 
concluante idéalement en industrie lourde de process. Vous maitrisez les aspects électromécaniques, vous 
avez des habilitations électriques et vous avez d’autres connaissances techniques telles que l’électronique, 
l’hydraulique, le pneumatique… 

Vous savez lire les plans, schémas et notices techniques, ainsi que remplir les notes d’intervention. Vous 
faite preuve d’une habileté manuelle et d’un esprit d’initiative, d’analyse, de déduction et de méthode. 
Vous apprécier de travailler en environnement industriel et en 5X8. Technicien de terrain, vous avez le sens 
du relationnel et de la communication, et vous être une personne responsable et respectueuse des règles 
de sécurité. Vous êtes à l’aise avec les outils informatiques et bureautiques. 

Vos avantages : 

Poste en temps plein et en CDI, basé dans le Haut-Rhin en Alsace. 

Rémunération selon profil et expérience : fixe sur 13e mois + primes + majorations 5/8…, intéressement et 
participation + avantages entreprise, Mutuelle, CSE...  

Une aide à l’implantation et au logement peut être proposée. 

 

Motivé(e) pour ce poste et cette entreprise avec perspectives d’évolutions ? Communiquer dès à présent 
votre candidature avec votre CV à notre conseil APROLYA SAS : contact@aprolya.com 
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