
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le Centre Technique du Papier (11 M€ de CA, 120 salariés) implanté à Grenoble et à Douai est reconnu sur le plan mondial 
pour son expertise dans la recherche appliquée, le conseil, les prestations laboratoires et la formation au service de 
l’Industrie Papetière. Indépendant, novateur, à la pointe de la technologie… le CTP prépare le futur des produits et procédés 
de la filière papetière par l’innovation (matériaux biosourcés, l’emballage du futur, l’électronique imprimée…) 
 
 
Dans le cadre d’un remplacement, le CTP recrute un(e) Technicien(ne) Essais et Qualification Matériaux. 
 
 
 

Vos missions principales 
 

Au sein du Pôle Aptitudes et Qualifications, vous participez à la réalisation de prestations et d’études dans le cadre de 
contrats privés ou de projets de recherche, pour des clients externes ou internes.  
 
Vos missions principales consistent à : 
 

▪ Préparer les dossiers et conditionner les échantillons 
▪ Réaliser les montages expérimentaux nécessaires aux analyses ou essais 
▪ Préparer les appareils, procéder aux contrôles journaliers le cas échéant 
▪ Réaliser les analyses ou essais conformément au planning  
▪ Exploiter et analyser les résultats obtenus, rédiger les rapports d’essais. 
▪ Vous assurer de l’entretien et du bon fonctionnement du matériel 

 
Dans le respect des procédures mises en place dans le cadre des règles d’assurance qualité et de sécurité. 
 
L’activité sera répartie entre le laboratoire d’essais physiques, accrédité COFRAC (ISO 17025), des essais liés à la 
transformation des papiers-cartons (collage, soudage ultra-son, thermoscellage, rainage, découpe), et des essais liés à la 
fin de vie de produits tissue et nontissés (flushabilité). 
 
 
 



 

 

Votre profil  
Vos compétences 
 

▪ Bac + 2 à + 3 (DUT ou BTS ou Licence Professionnelle) Papeterie/Transformation/Mesures physiques/Emballages  
▪ Expérience de travail au laboratoire souhaitée 
▪ 1ère expérience souhaitée en papeterie 
▪ Maîtrise des outils bureautiques (en particulier Excel) 
▪ Connaissances en anglais 

 
 

Vos qualités  
 

▪ Rigueur, curiosité, esprit de synthèse 
▪ Goût pour le travail en laboratoire 

 
 

Vos conditions de travail  
 

▪ Contrat à durée indéterminée 

▪ Prise de poste mars 2026 

▪ Temps plein : 35 heures 

▪ Poste basé à Grenoble – Domaine Universitaire (38) 

▪ Rémunération :  25-30 k€ par an selon le profil et l’expérience 

 

Les + du CTP 
 

▪ Télétravail possible jusqu’à deux jours par semaine 

▪ Accord RTT jusqu’à 2.5 jours par mois sur un temps plein 

▪ 29 jours ouvrés de congés payés à la prise de poste augmentant avec l’ancienneté 

▪ Mutuelle prise en charge intégrale par l’employeur 

▪ Restaurant d’entreprise sur site avec subvention 

▪ Intéressement, PEE et PERCO 

▪ Œuvres sociales dynamiques et complètes (appartements, prêts de matériels et livres, billetterie, 
évènements, activités sportives et sections loisirs) 

▪ Environnement de travail proche de la nature, pistes cyclables sur place, nombreux équipements sportifs sur 
le campus, tram B et C accessibles à pied, arrêt de bus C7 devant le site. Garage à vélo sécurisé. Le CTP 
rémunère l’utilisation du vélo 

▪ Le CTP est engagé dans un programme d’actions qui favorise la décarbonation et met en place un programme 
de protection de l’environnement. 

 
 

Process de recrutement 
 

CV et Lettre de motivation à adresser à ressourceshumaines@webctp.com 
 

Sélection des candidatures et entretiens courant février 2026 

mailto:ressourceshumaines@webctp.com

